
CONSILIUL LOCAL QRA$ENESC CAMPEM
SPITALUL DD BOLTCRONICE CAMPDM

JUDETUL ALBA, STR. CRI$AN, NR.11, TELEFON 0258771582, FAx.unltate aflati in
PROCES DE ACREDITARE

e-mail ! S"a1atqrullb€.@.y*hsL.o.gq$1, Site: nl'rl,.spitaluklcholicronicccirlJrcrri.

Nr.648/07 .03.2025

ANUNT

Spitalul de Boli Cronice cu sediul ln : loc Cdmpeni, str Criqan , nr 11, jud Alba organizeazd
concurs conform Ordinului MS. 95412017 pentru ocuparea funcliei specifice comitetului
director - postul de director financiar contabil, norml intreagl , perioada determinat[.

Denumirea postului:
- director financiar contabil - ln cadrul Spitalului de Boli Cronice Cdmpeni , norm6

intreagi, perioada determinatl

I. Condi{ii specifice de participare la concurs :

1. sunt absolven[i de 1nv6{[m6nt universitar de lung6 durat6, cu diplomI de licent6 sau
echivalentl in profil economic;

2, au cel pufin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;
Pentru participarea la concurs, candidalii trebuie s[ lndeplineascd urmatoarele condifii

generale gi condilii specifice
A.Condifii generale:
a) au domiciliul stabil in Romdnia;
b) nu au fost condamnati definitiv pentru s4v6rgirea unei infracJiuni contra umanitllii, contra

statului ori contra autorit[tii, de serviciu sau in leg[tur[ cu serviciul, care impiedica
infdptuirea justi[iei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infrac{iuni sdv0rgite cu
intenfie, care i-ar faoe incompatibili ou exercitarea func[iei, cu excepfia situa{iei tn care a
intervenit reabilitarea;
c) au o stare de sdnltate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,, atestatdpebaza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitI(ile sanitare abilitate;
d) nu au vdrsta de pensionare, conform prevederilor legale ln vigoare.
B. Condifii specifice de participare Ia concurs :

1. sunt absolven{i de inv6f6mdnt universitar de lungd durat6, cu diplom[ de licenfd sau
echivalentI in profil economic;

2, au cel puJin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

Il.Concursul va consta in:
a) Proba test grila/lucrare sqisd va avea loc in data de 31.03.2025, ora 10.00 loc. la sediul
Spitalul de Boli Cronice Cdmpeni
b) Susfinerea proiectului va avea loc in data de 01.04,2025,ora 10.00 loc. la sediul
Boli Cronice Cdmpeni

Spitalul de

c) Interviul de selecfie va avea loc in data de 02.04.2025, ora 10.00 loc.la sediul Spitalul de
Boli Cronice Cdmpeni
Probele de evaluare se noteazd cu note de la 1 la 10.
(1) Pentru a fi declarali admigi, candidalii trebuie s6 obtin[ in cadrul

concursului/examenului media final5 cel pufin 7,00,iar la fiecare prob6 minimum nota 6,00.
Media finald a fiecdrui candidat se calculeazI cu doud zecimale, ca medie aritmeticd a notelor
oblinute la probele de evaluare.

(2) Pe baza mediilor finale, comisia de concurs stabilegte, in ordinea descrescatoare a
mediilor, candidatul admis la concurs. La medii finale egale, departajarea candida{ilor se face
pebaza mediei ob{inute la testul-griltr/lucrarea scris[ de verificare a cunogtinfelor, iar la
men(inerea egalitdlii, pebazanotei ob{inute la interviul de selec{ie
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(3) Candidatii au dreptul si conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu exceplia
interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afig[rii. Contestafia se solu{ione azd de
comisia de solutionare a contestatiilor in termen de24 de ore de la datadepunerii la secretarul
comisiei de concurs/examen.

CALENDARIJL DE DESFA$URARE A CONCURSULUI _ DIRECToR FINANCIAR
CONTABIL CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI

III. BIBLIOGRAFIA PENTRU OCI'PAREA FT]NCTIEI DE DIRECTOR FINANCIAR-
CONTABIL

A. Din domeniul LEGISLATIEI:

1. Legearc.95l2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Legea nr. 500/2002 privind finanfele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr.82/r991privind finanfele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Ordinul nr.41412006 privind aprobarea reglement[rilor contabile specifice
domeniului sanitar;

5. Legea nr. 5312003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Nr.
Crt.

Activitl{i Data

I Publicarea anuntului 07.03.202s
2 Data limit[ pentru depunerea dosarelor de

participare la concurs la adresa :Spitalul de
Boli Cronice C0mpeni,cu sediul in

C0mpeni, str. Crisan,nr.l1, iud. Alba.

21.03.2025 ora 15.00

3 Selecfia dosarelor de c6tre membrii
comisiei de concurs

24.03.2025

4 Afi qarea rezultatelor selectiei dosarelor 24.03.2025
5 Depunerea contesta{iilor privind

rezultatele selectiei dosarelor
25.03.2025

6 Afi qarea rezultatului solufion6rii
contestatiilor

26.03.202s

7 Test-grild/lucrare scris[ de verificare a
cunogtinfelor din legislatia specificl

postului

31.03.2025 ora 10.00

8 Afi qarea rezultatului Test-griltr/lucrare
scrisI

31.03.202s

11 Sus{inerea proiectului de specialitate pe o
temd din domeniul de activitate al postului

01.04.2025 ora 10.00

12 Afi garea rezultatului proiectului 0r.04.202s
13 Interviul de selectie 02.04.2025 ora 10.00
t4 Afiqarea rezultatului interviului de selectie 02.04.2025
15 Depunerea contesta{iilor, cu excep{ia

interviului
03.04.2025

t6 Afiqarea rezultatului solufiondrii
contestatiilor

04.04.202s

17 Afigarea rezultatului final al concursului 04.04.2025



6. Legea nr.4612003 privind drepturile pacientului, cu modifrcarile si completarile
ulterioare;

7. Ordinul M.S. nr. 91412006 pentru aprobarea normelor privind condiJiile pe

care trebuie sd le indeplineascd un spital in vederea oblinerii autorizatiei
sanitare de funcfionare cu modifrcarile si completarile ulterioare;

8. Legea cadru 15312017- privind salafizareapersonalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Ord. M.S. nr.92112006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din
cadrul spitalului public cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Ord. M.S, nr.86312004 pentru aprobarea ahibutiilor si competentelor
consiliului medical al spitalelor cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Legea 9812016 privind achizifiile publice;H.G nr.39512016 pentru aprobarea
Normelor metodologioe de aplicare a prevederilor referitoare la atrbuirea
contractului de achizifii publice cu modificarile si completarile ulterioare;

12.Legea 18512017 privind asigurarea calitatii in sistemul de sanatate cu
modificarile si completarile ulterioare.

B. Din domeniul MANAGEMENTULUI SAIIITAR:

I Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management Sanitar - Managementul
Spitalului - edidura Publica H.Press, 2006 Bucuresti
2 Nicolescu O ,,Verboncu I - Fundamentele Managementului Organizatiei (
Editura Tribuna Economica 2001) ;
3 Popa I - Management General ( Edidura ASI2005 )

IY TEME CADRU -pentru proiectul de specialitate

f . imbundtfiirea structurii gi organizlrii spitalului
2. lmbundt{irea managementului resurselor umane
3. Evaluarea serviciilor de slnltate fwnizate de spital
4 
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- Analiza cheltuielilor pe tipuri de costuri
5. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calit{ii
6. Strategia managementului in domeniului achiziliilor
7. Strategia managementului in activitatea de investi{ii
8. Fundamentarea bugetului de venituri gi cheltuieli in vederea eficientizlrii

activitafii spitalului
Candidalii isi aleg tema pentru proiectul de specialitate din cele stabilite de comisia de

concurs, prin publicafia de concurs gi ll depun odat6 cu inscrierea la concurs.
Proiectul de specialitate trebuie sa fie realizat individual de cltre candidat, s6 rezolve

problemele solioitate lntr-un volum de maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu
fonduri de 14 si trebuie sa fie depuse la inscriere.

Evaluarea si sustinerea proiectului de specialitate se fac in plenul comisiei de
concurs/examen.

V. STRUCTTJRA PROIECTULUI DE MANAGEMENT



1. Descrierea situaliei actuale a spitalului
2, Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitAti, amenin(6ri)
3. Identificarea problemelor uitice
4. Seleclionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii f cute
5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritar[

identifi catdlproblemele prioritare identificate

I Scop;
2 Obiective indicatori;
3 Activitati; a) definire;

b) incadrarea in timp - graphic Gantt;
c) resurse necesare umane,material, financiare;
d) responsabilitati

4. Rezultate asteptate
5.Monitoari zare - indicatori;
6.Evaluare - indicatori;

vr. coMpoNENTA DOSARULUI DE CONCTTRS:
a) cererea de inscriere;
b) copie de pe actul de identitate;
c) oopie de pe diploma de licen!6 sau de absolvire, dupi caz;
d) curriculum vitae;
e) adeverinfa care atest[ vechimea in munca sau in specialitatea studiilor, dupd caz;
f) cazierul judiciar;
g) declarafia pe propria rispundere c[ nu a desfdgurat activit{i de poli{ie politicI, a$a cum

este definitd prin lege;
h) adeverintd medicald care sI ateste starea de s[n6tate corespunzltoare, eliberatl cu cel

mult 6 luni anterior derulIrii concursului de c6tre medicul de familie al candidatului sau de
c[tre unit[tile sanitare abilitate;

i) proiectul de specialitate;

Copiile de pe actele prevtrzute mai sus se prezint[ lnsotite de documentele originale, care
se certific[ pentru conformitate cu originalul de cltre secretarul comisiei de concurs.
Dosarul de lnscriere se depune la sediul Spitalului de Boli Cronice Cflmpeni - Serviciul
R.U.N.O.S pflna la data de 21,03.2025 ora 15.00.
Date de contact :

ServiciuU RUNOS teUfax 025817 7 1582

Serviciul/ RUNOS,
Ec.Raiu Camelia Georgeta

lr

1,*
Dr. Jurj

Manager,


